
๑ 

 

คำแถลงนโยบายของ นายกฤษณพันธ์  ทะนันไชย นายกเทศมนตรีตำบลสิริราช 
แถลงต่อสภาเทศบาลตำบลสิริราช 

ในการประชุมสภาเทศบาลตำบลสิริราช สมัยสามัญ สมัยที่ ๒ ครั้งท่ี ๑ ประจำปี ๒๕๖๘ 
วันอังคารที ่17 เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลสิริราช 
……………………………………………………………………. 

 เรียน   ประธานสภาเทศบาลตำบลสิริราชที่เคารพ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสิริราช ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน  

 ตามที่เทศบาลตำบลสิริราชได้จัดให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสิริราชและนายกเทศมนตรี
ตำบลสิริราช เมื่อวันอาทิตย์ที่ ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๖๘ และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้มีประกาศคณะกรรมการ
การเลือกตั้ง เรื่อง ผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลสิริราช ลงวันที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๘ ซ่ึง กระผม นายกฤษณ
พันธ์  ทะน ันไชย ได ้ร ับความไว ้วางใจจากประชาชนผ ู ้ม ีส ิทธ ิ เล ือกต ั ้ ง ในเขต พ ื ้นท ี ่ เทศบาลตำบล 
สิริราช ไดเ้ลือกกระผมเข้ามาทำหน้าที่นายกเทศมนตรีตำบลสิริราช นั้น 

 ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๑๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๔๘ 
ทศ ความว่า “ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที ่ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล  เพื ่อให้
นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลโดยไม่มีการลงมติภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการ
เลือกตั้งนายกเทศมนตรี” 

 บัดนี้ กระผมได้กำหนดนโยบายการบริหารราชการของเทศบาลตำบลสิริราช เรียบร้อยแล้ว โดยยึดมั่น
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขในการบริหารงานตามอำนาจหน้าที่ของ
เทศบาล เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน ตามแนวทางในการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และยึดหลักการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ ่น ดังนั ้น กระผมจึงขอแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลตำบลสิริราช  
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารงานในช่วงระยะเวลา ๔ ปี ดังต่อไปนี้ 

๑. นโยบายด้านการบริหารงานโดยยึดม่ันในหลักธรรมาภิบาลในการบริหารราชการ ประกอบด้วย 

       (๑) หลักนิติธรรม การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับอย่างเสมอภาคและยุติธรรม 

       (๒) หลักคุณธรรม การยึดมั่นในความถูกต้องดีงามและส่งเสริมให้บุคลากรมีคุณธรรม  

       (๓) หลักความโปร่งใส การเปิดเผยข้อมูลอย่างชัดเจนและเข้าถึงได้เพ่ือตรวจสอบได้ 

      (๔) หลักการมีส่วนร่วม การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจและการบริหารจัดการ   

      (๕) หลักความรับผิดชอบ การมีสำนึกรับผิดชอบต่อผลงานและการปฏิบัติหน้าที่รวมถึงการรับผิดชอบ
ต่อสังคม  

       (๖) หลักความคุ้มค่า การใช้ทรัพยากรของรัฐอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดโดยได้
กำหนดแนวทางในการพัฒนาด้านการบริหารงาน ได้แก่ 



๒ 

 

       ๑.๑ การประสานงานบูรณาการร่วมกันกับหน่วยงานต่างๆ ที ่เกี ่ยวข้องในการส่งเสริมสนับสนุน
งบประมาณในการดำเนินการพัฒนาตามแผนงานโครงการต่างๆ เพื่อดำเนินการในพื้นที่ รวมทั้งการจัดทำ
แผนพัฒนาเทศบาล แผนดำเนินงาน โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน เพื่อให้สามารถตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชนในการแก้ไขปัญหาและการพัฒนาท้องถิ่น 

       ๑.๒ การส่งเสริมพัฒนาทรัพยากรบุคคลในองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ประชาชน
ได้รับความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง เป็นธรรมอย่างเสมอภาค 

       ๑.๓ การส่งเสริมพัฒนาสถานที่ทำงานสภาพภูมิทัศน์ให้มีความเหมาะสมสวยงาม เพื่อส่งเสริมให้
ปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพในการให้บริการประชาชน 

       ๑.๔ การพัฒนาอุปกรณ์ เครื ่องมือ เครื ่องใช้ ในการปฏิบัติงานให้มีความพร้อมเหมาะสมในการ
ปฏิบัติงานและการบริการประชาชน รวมทั้งการนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติงาน  

          ๑.๕ การป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยให้มีความพร้อมในการให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับ
ผลกระทบจากภัยธรรมชาติ รวมทั้งการช่วยเหลือเยียวยา ฟ้ืนฟู ซ่อมแซมสิ่งสาธารณะประโยชน์ และประชาชน
ผู้ประสบภัยต่าง ๆ  

           ๑.๖ การฝึกอบรมจัดตั้งฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  (อปพร.) รวมทั้งชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำเทศบาลตำบลสิริราช 

           ๑.๗ การจัดโครงการกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ และสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
รวมทั้งโครงการกิจกรรมต่างๆ ที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ภารกิจของเทศบาล เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วม รวมทั้ง
การเสริมสร้างความสามัคคีให้หมู่บ้าน ชุมชนมีความเข้มแข็งประชาชนมีความโอบอ้อมอารีช่วยเหลือซึ่งกันและ
กันได้และปลอดภัยจากยาเสพติด 

๒. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน จะมุ่งเน้นการพัฒนา ได้แก่ 

         ๒.๑ การพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมบำรุงรักษาถนน ทางสาธารณะ สะพานครอบคลุมทุก
พ้ืนที่หมู่บ้าน และถนนเข้าพ้ืนที่การเกษตร เพ่ือให้ประชาชนได้มีสะดวกปลอดภัยในการสัญจร 

๒.๒ การพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมบำรุงรักษาแหล่งน้ำสาธารณะ เหมืองฝาย สระกักเก็บน้ำ
ทางระบายน้ำ ครอบคลุมทุกพ้ืนที่หมู่บ้าน เพ่ือให้ประชาชนได้มีน้ำใช้ในการอุปโภคบริโภคการเกษตรกรรม และ
การบริหารการจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ 

๒.๓ การพัฒนาปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะ โดยการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง ไฟฟ้าระบบพลังงาน
แสงอาทิตย์ (โซล่าเซลล์) และการขยายเขตไฟฟ้าให้ครอบคลุมในถนนทางสาธารณะในพ้ืนที่ทุกหมู่บ้าน 

๒.๔ การพัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง ระบบน้ำประปาหมู่บ้าน ระบบประปาเทศบาล เพื่อให้ประชาชน
ทุกหมู่บ้านได้มีน้ำสะอาดใช้ในอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอและทั่วถึง 



๓ 

 

๒.๕ การพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ถนนทางสาธารณะให้มีความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อย รวมทั้ง
การติดตั้งกล้องวงจรปิด ป้ายจราจร กระจกโค้ง บริเวณทางแยกจุดเสี่ยง เพื่อให้ประชาชนมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

๓. นโยบายด้านการศึกษา เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา ได้แก่ 

๓.๑ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลสิริราช ได้แก่ 

- ด้านการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก : รับเด็กปฐมวัยที่มีอายุระหว่าง 2 ปีบริบูรณ์ สนับสนุน
การเปิดบริการตลอดปีการศึกษามีบริการอาหารกลางวันอาหารเสริม (นม) สำหรับเด็กทุกคน มีสื่อ/อุปกรณ์การ
เรียนการสอนที่ช่วยส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก 

         - ด้านบุคลากร : มีอัตราส่วนครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็ก ที่เหมาะสมต่อจำนวนเด็กมีการพัฒนาทักษะ 
ความรู้ความสามารถของบุคลากรในศูนย์ฯ อย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 

          - ด้านอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย : มีอาคารเรียนที่มั่นคงแข็งแรงปลอดภัยตาม
มาตรฐานทางวิศวกรรมมีมาตรการป้องกันและเตรียมพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉินที ่อาจเกิดขึ้นกับเด็กมี
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก 

          - ด้านวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร : จัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยยึดหลักตามสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๘ มีการประกันคุณภาพภายในของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับบริบทท้องถิ่น 

          - ด้านการมีส่วนร่วม และส่งเสริมสนับสนุน : สนับสนุนให้ครอบครัว ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในพ้ืนที่เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานของศูนย์ฯ 

          - ด้านส่งเสริมเครือข่ายการพัฒนาเด็กปฐมวัย : มีการสร้างเครือข่ายการพัฒนาเด็กปฐมวัย และมีการ
กำหนดแนวทางขับเคลื่อนอย่างเป็นรูปธรรม 

๓.๒ โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลสิริราช ได้แก่ 

- ยกระดับสถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน ส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสุขภาวะทางกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคมความเป็นพลเมือง ความเป็นไทย สติปัญญา และทักษะชีวิตที่เหมาะสมกับวัยโดยยึดหลักความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลรวมทั้งการให้ความรู้ผู้ปกครองในการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

 - ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนการนำ
เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัยเปิดโอกาสให้ครู  และบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาทักษะใหม่ เพื่อเพิ่มพูนความรู้ทักษะ และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 - ส่งเสริมการเรียนรู้และอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมทางศาสนา กิจกรรมพื้นที่สร้างสรรค์  และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือการสืบสานอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและภาคภูมิใจในท้องถิ่นสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชน  



๔ 

 

 - สนับสนุนระบบความปลอดภัยในสถานศึกษาเป็นพ้ืนที่ปลอดภัย โดยการบริหารจัดการสภาพแวดล้อม
ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบโครงสร้างและตัวอาคารมีความมั่นคงปลอดภัยมีขอบเขตและทางเข้า –ออกที่
ชัดเจนสร้างพ้ืนที่ความปลอดภัยบริเวณหน้าโรงเรียนมีบริการรถรับ-ส่งนักเรียนที่มีความปลอดภัย มีสื่อ อุปกรณ์ 
พื้นที่การเล่น สนามเด็กเล่น เครื่องเล่นสนามมีความปลอดภัย และแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย เพื่อให้สามารถจัด
การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 - สนับสนุนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของท้องถิ่นผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  

๓.๓ โรงเรียนบ้านอ้อวิทยา สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ในการเล่นกีฬาออกกำลังกาย กิจกรรมด้านการส่งเสริม
สุขภาพ และความปลอดภัย เพ่ือส่งเสริมให้เด็กนักเรียนได้มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงห่างไกลจากยาเสพติด รวมทั้ง
ส่งเสริมกิจกรรมตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๓.๔ โรงเรียนบ้านแม่ทาน สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ในการเล่นกีฬาออกกำลังกาย กิจกรรมด้านการส่งเสริม
สุขภาพและความปลอดภัย เพื่อส่งเสริมให้เด็กนักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงห่างไกลจากยาเสพติด  รวมทั้ง
ส่งเสริมกิจกรรมตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๓.๕ การส่งเสริมด้านอาหารเสริม (นม) อาหารกลางวันให้เด็กนักเรียนในสถานศึกษาในพื้นที่เทศบาล
ตำบลสิริราชได้รับประทานอย่างทั่วถึงทุกคน  

๓.๖ การสนับสนุนทุนการศึกษาให้เด็กนักเรียนที่ประสบปัญหา และมีฐานะทางครอบครัวที่ยากจน  

๔. นโยบายด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

๔.๑ การส่งเสริมให้ประชาชนได้มีความรู้ความเข้าใจในการดูแลรักษาสุขภาพ เพ่ือให้มีสุขภาพที่สมบูรณ์
แข็งแรง ปลอดภัยจากโรคภัยไข้เจ็บต่างๆ  

๔.๒ การส่งเสริม สนับสนุนบทบาทหน้าที่ของกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลสิริราช การ
ส่งเสริมอาสาบริบาลท้องถิ่น และการส่งเสริมการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงในการสร้างเสริมสุขภาพของ
ประชาชน 

๔.๓ การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการคัดแยกขยะมูลฝอยก่อนทิ้ง 
เพ่ือลดปริมาณขยะก่อนนำไปกำจัด  

๔.๔ การส่งเสริมกิจกรรมการป้องกันแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน รวมทั้งกิจกรรมปลูกต้นไม้ เพิ่ม
พ้ืนที่สีเขียว 

๔.๕ การส่งเสริมการดำเนินโครงการกิจกรรม ด้านการเสริมสร้างความรู ้ ความเข้าใจ อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้แก่อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลกและกลุ่มประชาชน  

 

 



๕ 

 

๕. นโยบายด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๕.๑ การส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน เพื่อให้ประชาชนได้รับสวัสดิการในการช่วยเหลือด้าน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 

    ๕.๒ การส่งเสริมการดำเนินงานโครงการกิจกรรมด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 

     ๕.๓ การส่งเสริมอาชีพประชาชนด้านเกษตรกรรม เพ่ือให้ประชาชนได้นำหลักเศรษฐกิจพอเพียงใช้เป็น
แนวทางประกอบอาชีพ สร้างรายได้ ลดรายจ่าย 

    ๕.๔ การส่งเสริมให้อาชีพเกษตรกรให้มีความรู้ ความเข้าใจ ในการป้องกันกำจัดโรคและศัตรูพืช เพ่ือให้
ผลผลิตทางการเกษตรมีคุณภาพและผลผลิตที่ปลอดภัยจากสารเคมี 

๖. นโยบายด้านการอนุรักษ์ ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 

      ๖.๑ การส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่น ได้แก่ ประเพณีเข้ารุกขมูล ประเพณีบ่อน้ำริน ประเพณีบุญบั้ง
ไฟเดือน ๗ ประเพณีปี๋ใหม่เมือง ประเพณียี่เป็ง ประเพณีสรงน้ำพระธาตุ ประเพณีสลากภัตร เป็นต้น 

       ๖.๒ การส่งเสริมให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของ
ท้องถิ่น ให้สืบทอดต่อไป 

๗. นโยบายด้านการส่งเสริมการเล่นกีฬาออกกำลังกาย 

        ๗.๑ ส่งเสริมให้เด็กเยาวชนประชาชนได้เล่นกีฬาออกกำลังกาย เพื่ อสุขภาพที่สมบูรณ์แข็งแรงห่างไกล
จากยาเสพติด 

        ๗.๒ พัฒนาสถานที่ออกกำลังกายประจำหมู่บ้านให้มีความเหมาะสม และ   มีเครื่องเล่นออกกำลังกาย
ที่เหมาะสมปลอดภัย 

        ๗.๓ การสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ ในการเล่นกีฬาออกกำลังกายให้เด็กเยาวชนประชาชนได้เล่นกีฬาออก
กำลังกาย และห่างไกลจากยาเสพติดทุกหมู่บ้าน 

         ๗.๔ ส่งเสริมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาเชื่อมความสามัคคี ต้านภัยยาเสพติด 

ตามท่ีกระผมได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลตำบลสิริราช ได้แก่  
๑. นโยบายด้านการบริหารงาน  
๒. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
๓. นโยบายด้านการศึกษา  
๔. นโยบายด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
๕. นโยบายด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
๖. นโยบายด้านการอนุรักษ์ ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น  
๗. นโยบายด้านการส่งเสริมการเล่นกีฬาออกกำลังกาย 



๖ 

 

ที ่ได ้กล่าวมาข้างต้นนั ้น ทั ้งนี ้  การดำเนินงานตามนโยบายที ่ได ้กำหนดไว้จะสำเร็จได้  
กระผมจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องได้รับความร่วมมือจากสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสิริราชทุกท่านได้โปรดช่วยกัน
ขับเคลื่อนและให้ความเห็นชอบ รวมทั้งการเสนอแนะแนวทางในการพัฒนา และการแก้ไขปัญหาต่างๆ เพื่อให้
สามารถเกิดประโยชน์และตอบสนองต่อความต้องการของพ่อแม่พี่น้องและประชาชนทุกหมู่บ้านในพื้นที่เทศบาล
ตำบลสิริราชให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และกระผมขอถือโอกาสนี้ กราบขอบพระคุณพ่อแม่พ่ีน้องประชาชนใน 
พื้นที่เทศบาลตำบลสิริราชทุกท่านที่ได้ออกมาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตำบลสิริราช และสมาชิกสภา
เทศบาลตำบลสิริราช และได้มอบความไว้วางใจให้กระผมได้เข้ามาทำหน้าที่ในตำแหน่งนายกเทศมนตรีตำบลสิริ
ราชในครั้งนี้ กระผมพร้อมด้วยทีมงานคณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลสิริราชทุกท่านจะร่วมมือกัน
ทำงาน เพื่อพัฒนาพื้นที ่หมู ่บ้านในเขตเทศบาลตำบลสิริราชและเกิดประโยชน์ต่อประชาชนอย่างเต็มกำลัง
ความสามารถด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ขอขอบพระคุณครับ 
 

นายกฤษณพันธ์  ทะนันไชย  
    ตำแหน่งนายกเทศมนตรีตำบลสิริราช 

 
 

 

 


